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Projekt [ KIERUNEK ZATRUDNIENIE" wspoffinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszie Spolecznego realizowany przez Firmg
Ustugowe - Handlowq , EMEX" Bernadetta Wojdon w partnerstwie = FALCO Rafal Gorski na pedstawie Uniowy o dafinansowanic projektu
nr RPPK.07.01.00-18-0205/18-00 = dn. 26.10.2018r.  zawartef = Wojewéd:zkim Urzedem Pracy w Rzeszowie w ramach Regionainego
Programu Operacyinego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O5 priorytetowa VI Regionalny ryuek pracy, Dzialanie 7.1
Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — prajekty konkursowe.

Mielec, dn. 07.01.2020 r.

Firma Uslugowo- Handlowa ,, EMEX™
Bernadetta Wojdon

ul. A. Mickiewicza 42, 39-300 Mielec
NIP: 817-187-24-55, REGON. 180474793

PROTOKOL

z wyboru ofert dotyczgcych wylonienia dostawcey ustug
w ramach zapytania ofertowego nr 01/12/2019/K7

W zwigzku z realizacjg projektu ,KIERUNEK ZATRUDNIENIE”, nr umowy
o dofinansowanie: RPPK.07.01.00-18-0205/18-00 z  dnia  26.10.2018r., ktérego
Beneficjentem/Liderem projekiu jest Firma Uslugowo - Handlowa ,EMEX” Bernadetta
Wojdon w partnerstwie z FALCO Rafal Gorski, stosujac zasade konkurencyjnosel,
przeprowadzil zapytanie ofertowe w celu wylonienia dostawcy/6w ustug:

Przedmiotem zamoéwienia jest usluga polegajaca na przeprowadzeniu i organizacji
szkolen zawodowych dia 17UP (Uczestnikow/Uczestniczek Projektu) w ramach projektu pt.
LKIERUNEK ZATRUDNIENIE” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa VII Regionalny rynek
pracy, Dzialanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty
konkursowe.

Kursy bedg mialy charakter grupowy badZz indywidualny w zaleznosci od potrzeb
i predyspozycji poszezegdlnych Uczestniczek/Uczestnikdw projektu. Zaméwienie dotyezy
organizacji i przeprowadzenia szkolen zawodowych wraz z certyfikowanym egzaminem
prowadzgcych do pedniesienia, uzupelnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych dla
maksymalnie 17 Uczestnikéw/Uczestniczek projekéu. Zamawiajgcy zastrzega, iz szkolenia
powinny by¢ certyfikowane (np. VCC - Certyfikat Kompetencji Zawodowych, CECH
RZEMIOSL i inne) i powinny koficzy¢ si¢ mozliwoscig uzyskania przez UP dokumentu
potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji zawodowych. Kwalifikacje nalezy rozumie¢ zgodnie z
Wytycznymi w zakresie monitorowania postgpu 1zeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020

Tematyka szkolef wraz z egzaminem zalezna bedzie od aktualnego zapotrzebowania na

kwalifikacje na lokalnym rynku pracy (pracodawcéw) oraz dostosowana bedzie do potrzeb,
mozliwosei oraz do predyspozycji zawodowych UP, Program zajeé bedzie opisany w jezyku
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efektow uczenia sie i bedzie dostosowany do wymogdw /poziomu kursu, majgcego na celu
przygotowanie Uczestnika/Uczestniczki do egzaminu zewnetrznego.

Zamowienie podzielone na 10 czgsci. Zamawiajacy dopuszcezal skladanie ofert cze$ciowych:
1. PRACOWNIK OBSLUGI BIUROWEJ (min. 120h) — kod zawodu: 411004 Technik
prac biurowych,
2. TECHNIKI SPRZEDAZY (min. 60h) — kod zawodu: 522301 Sprzedawca,
3. PROWADZENIE SPRAW KADROWO PLACOWYCH (min.100h) — kod zawodu:
441590 — Pozostali pracownicy dzialow kadr,
4, PRACOWNIK GOSPODARCZY (min. 30h) — kod zawodu: 515303 Robotnik
gospodarczy
MASAZYSTA (min. 150h) — kod zawodu: 325402 Technik masazysta
INSTRUKTOR FITNESS (min. 60h) — kod zawodu: 342301 Instruktor fitness
CUKIERNIK (min. 90h) — kod zawodu: 751201 Cukiernik
KUCHARZ (min. 120h) — kod zawodu: 512001 Kucharz
OBLUGA KASY FISKALNEIJ (min. 80h) — kod zawodu: Sprzedawca
0. ANIMATOR CZASU WOLNEGO (min. 48h) kod zawodu: Animator rekreacji i
organizacji czasu wolnego.

) SO 00 R N A

Zapytanie ofertowe zamieszczono na:
e http://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl
e http://www.falco.mielec.pl/kierunek-zatrudnienie/zapytania-ofertowe
o Tablica ogloszen w biurze projektu.: ul. Sienkiewicza 1, pok. 24, 39-300 Mielec.
Oferenci mogli sklada¢ oferty w terminie od 11.12.2019r. do 19.12.2019r. Do godz.
11:00.

I. Warunki udzialu w post¢powaniu
a) Posiadaja uprawnienia do wykonywania okre$lonej dzialalnosci lub czynnodei, jezeli

przepisy prawa nakladajg na nich taki obowigzek.
Wszystkie uslugi szkoleniowe bedg realizowane przez instytucje posiadajgce wpis do Rejestru

Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewédzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu
na siedzibe instytucji szkoleniowej. Oferent powinien dostarczy¢ wydruk z RIS aktualny na
dzien skladania oferty.

b) Posiadajg wiedze i doswiadczanie niezbedne do realizacji zamdwienia zgodnie z opisem

przedmiotu zamowienia.
W okresie 2 lat przed uplywem terminu skladania ofert, Oferent przeprowadzil szkolenie/-a

zawodowe

z wybranego/-ych tematu/-6w wskazanych w: OPISIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA pkt. 4,
na co najmniej 2 ustugi tozsame rodzajowo z zakresem kursu/-6w zawodowych, w czesci na
ktorg sklada ofertg¢. Dodatkowo Oferent zlozyl o$wiadczenie, iz kazdy z trenerdéw
zaangazowanych do realizacji zamowienia posiada min. 2 letnie do$wiadczenie w wybranym
przedmiocie zamowienia.

Na potwierdzenie Oferent/-ci  zobligowany/-i sq do przedstawienia stosownej kopii
potwierdzonej za zgodnos$é z oryginalem referencji/uméw/protokolow zdawczo-odbiorczych
itp. potwierdzajgcych realizacje uslug tozsamych rodzajowo.
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¢) Dysponujg odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania

zamowienia,
Wyktadowcy/trenerzy/prowadzacy zajgcia teoretyczne i praktyczne (co najmniej po 1 osobie
na wybrang przez Oferenta tematyke szkolenia wskazang w pkt. 4 ,,Wymagania ilo$ciowe”
zapytania ofertowego), ktorzy posiadaja przygotowanie merytoryczne i praktyczne do
prowadzenia zajeé powierzonych im przez Wykonawce.

Wykladowcey/trenerzy powinni  posiada¢  uprawienia zawodowe  adekwatne do
tematyki kursu lub certyfikaty/zaswiadczenia umozliwiajgce przeprowadzanie danego
szkolenia oraz doswiadczenie zawodowe min. 2 lat w wybranym przedmiocie zaméwienia,
a przedstawione uprawnienia (kwalifikacje) wykladowcow /trenerow muszg pokrywac sie z
zakresem tematycznym wybranym przez Oferenta, a wskazanym przez Zamawiajgcego w
pkt 4 ,Wymagania ilosciowe” szkolen zawodowych,

Weryfikacja warunku nastgpi na podstawie oswiadczenia Wykonawey.
d) Znajduja si¢ w_sytuacii ekonomicznej i finansowane] pozwalajacej na prawidlowe

wykonanie zamodwienia,

Weryfikacja warunku nastgpi na podstawie o$wiadezenia Wykonawcy.

e) Posiadaja lub sq w stanie zapewni¢ niezbgdng infrastrukture do wykonania zamoéwienia tj.:
sale z niezbgdnym wyposazeniem dydaktycznym (zgodnie z udzielanym zaméwieniem) na
terenie wojewodztwa podkarpackiego — punkt 6. Migjsce realizacji zamdwienia, inne niz
miasto Mielec, Jaslto, Jaroslaw lub Przeworsk (stosownie do miejsca zamieszkania UP)
bedzie podlegato weryfikacji i uzgodnieniom indywidualnym z UP kierowanym/- g na dany
kurs zawodowy i po wyrazeniu przez niego/nig zgody na dojazdy na kurs zawodowy we

wskazane migjsce.

Ocena speliania warunkéw zostanie dokonana w oparcin o tre§é  zlozonych
dokumentéw metodq ,spelnia — nie spelnia”,

II. Do udzialu w post¢powaniu dopuszczeni sq jedynic wykonawey, ktérzy nie sy
powigzani z Zamawiajgcym osobowe lub kapitalowo.
Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy
beneficjentem lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
beneficjenta lub osobami wykonujacymi w imieniu beneficjenta czynnoéci zwigzane
z przeprowadzeniem  procedury wyboru wykonawey a wykonawceg, polegajace
w szczegllnoscei na:
a) uczestniczeniu w spdlce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe,
b) posiadaniu co najmniej 10% udzialow lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika
z przepisdw prawa lub nie zostal okre§lony przez 17, w wytycznych programowych,
¢) pelnieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
pelnomocnika,
d) pozostawaniu w zwigzku malzefiskim, w stosunku pokrewiefistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa
drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
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Ocena spelniania warunkéw zostanie dokonana w oparcin o tres¢ zlozonych
dokumentéw metody ,,spelnia — nie spelnia”.

W sytuacji wystgpienia powigzania, o ktérym mowa, Wykonawea bedzie podlegal
wykluczeniu z postepowania.

Oferty wykonawcdw, ktdrzy wykaza spelnianie wymaganych warunkéw i brak podstaw
wykluczenia zostang dopuszczone do badania i oceny. Wykonawca, ktory nie spelni
ktoregokolwiek z warunkdw zostanie odrzucony w postgpowaniu.

Kryteria oceny ofert:
Oferty zostang ocenione przez Zamawiajacego w oparciu o nastgpujace kryteria i ich
znaczenie:

ILp_ ""K'ljfterinm:____z

- Maksymalna liczba -
plmktow jakie moze -
otn zymac oferta za dane

Znaczeme pi_o entow

] D T st e kryteriom
1. | Oferowana cena 60% 60 pkt
2. | Doswiadczenie 40% 40 pkt

Ad 1LKryterium nr I Cena brutto - 60%
Sposob przyznania punktacji za spelnienie kryterium — oddzielnie dla kazdej czgsci
zamowienia:

Pc = (Pcmin / Pco) x 60pkt gdzie:

Pc- liczba punktow,

Pcmin- cena najnizsza spo$réd zlozonych ofert,

Pco- cena zaoferowana przez Wykonawce.

Maksymalna ilo§¢ punktéw mozliwych do uzyskania w ramach kryterium - 60 pkt.

Ad 2.Kryterium nr 2 Doswiadczenie - 40%

Wykonawca, ktéry wykaze najwicksza liczbe zrealizowanych ustug szkoleniowych z
ustugami tozsamymi rodzajowo otrzyma 40 pkt., natomiast pozostali Wykonawcy
zdobedg odpowiednig liczbe punktéw wynikajgea z ponizszego wyliczenia:

Liczba zrealizowanych uslug szkoleniowych
zgodnie z temalykg zamowienia
Oferty badanef (czesci zaméwienia)
| x 40 pkt
Liczba zrealizowanych uslug szkoleniowych zgodnie
z tematykq zamowienia w Ofercie (czgsci zamowienia) zawierajgcef
najwiekszq liczbe zrealizowanych uslug szkoleniowych
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Maksymalna ilosé pkt mozliwych do uzyskania za spetnienie wszystkich kryteriow:
100 pkt. Za najkorzysiniejszg zostanie uznana oferta, ktdéra uzyska najwieksza
liczbe punktéw (Po). Wszystkie wyniki zostang przez Zamawiajgcego zaokrgglone,
zgodnie z zasadami matematycznymi, z dokladnoscig do dwoch migjse po
przecinku.

Za oferte najkorzysiniejszg zostanie uznana oferta, kidra zdobedzie najwicksza
liczbe punktéw obliczonych ze wzorw:
Po=Pec+Pd

gdzie
Po- suma punktow przyznanych danej ofercie;
Pc- punkty w kryterium Cena

Pd- punkty w kryterium Do$wiadezenie

IV.  Wykaz podmiotow, ktore odpowiedzialy na zapytanie ofertowe wraz z oceng oferty:
W ramach zapytania ofertowego wplyneto 6 oferty. Jedna oferta wplyngla po terminie, w tym:

1. Fabryka Talentéw Consulting Polska, ul. Nad Kamienng 41, 27-200 Starachowice.
Wplyw oferty: 17.12.2019r., godz. 09:43

2. Konsorcjum firm: AKTYWNA GALICJA, ul. ks. Piotra Skargi 52, 38-200 Jaslo
i INNOVO Innowacje w Biznesie Sp. z o.0., ul. 3 Maja 13, 38-200 Jaslo
Wplyw oferty: 18.12.2019r., godz. 1010

3. Brainstorm Group Sp. z o.0., ul. Perla 10, 41-300 Dgbrowa Gérnicza
Wplyw oferty: 18.12.2019r., godz. 10:25

4. NOEZA NON-PROFIT Sp. z 0.0., ul. Wiejska 31, 39-300 Mielec
Wphn oferty: 18.12.2019r., godz. 12:08

5. STOWARZYSZNIE CENTRUM SZKOLENIA ZAWODOWEGO w Govlicach,
ul. Michalusa 1/ 4, 38-300 Gorlice
Wphn oferty: 19.12.2019., godz. 08:45

1. Cz¢sé 1. PRACOWNIK OBSLUGI BIUROWEJ (min. 120h) — kod zawodu:
411004 Technik prac biurowych

Nazwa podmiotu | Warmnki udzialu | 70 ] Rekomendacja
| wpostepowaniu_ | Tt . _ - do realizacji
| Spelnia Nie ;| :Oferowana Dofwiadezenie Lacznie Cgamowienia o

L A . cena
spelnia | -0, 0% Pkt

Lp. | i Ter—

Fabryka Talentéw
Consulting Polska, ul. Nad
Kamienng 41, 27-200
Starachowice

TAK - 58,44 pki 6,15 pkt 64,59 pkt NIE

Konsorcjum firm:
AKTYWNA GALICJA, ul.
ks. Piotra Skargi 52, 38-200
Jaslo TAK - 48,67 pkt 30,76 pkt 79,44 pkt NIE
i INNOVO Innowacje w
Biznesic Sp. z 0.0., ul. 3
Maja 13, 38-200 Jasio
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NOEZA NON-PROFIT Sp,

3 | z 0.0, ul. Wiejska 31, 39-300 TAK - 60,00 pkt 40,00 pkt 100 pkt TAK
Mielec
STOWARZYSZNIE
CENTRUM SZKOLENIA
4 | EAWODOWRGOW TAK | - | 3000pkt | 923 pke 39,23 pke NIE
Gorlicach,
ul. Michalusa 1/4, 38-300
Gorlice
2. Cze$é 2, TECHNIKI SPRZEDAZY (min. 60h) — kod zawodu: 522301
Sprzedawca.
Lp. | - Nazwa podmiotu | Warunki udzialu | ==~ "““Kryterium eceny [pkt] - .} Rekomendacja
L oo ] pestepowaniu | 0t R do realizacji
1 Spehnia Nie Oferowana | Do$wiadczenie Lgecznie _.'z';_{_|]']6_\'vjcj_ﬁa
S speluia | G 0% Pit. S
Brainstorm Group Sp. z 0.0.,
1 | ul Perla 10, 41-300 Dabrowa | TAK - 60,00 pkt 0,0 pkt 60,00 pkt NIE
Gornieza
NOEZA NON-PROFIT Sp.
2 Z 0.0., ul. Wiejska 31, 39-300 TAK - 41,79 pkt 40,00 pkt 81,79 pkt TAK
Mielee
STOWARZYSZNIE
CENTRUM SZKOLENIA
3 | LAWODOWEGO w TAK - | 3900pkt | 7,27 pke 46,27 pkt NIE
Gorlicach,
ul, Michalusa 1/4, 38-300
Gorlice
3. Cz¢éé 3. PROWADZENIE SPRAW KADROWO PLACOWYCH (min,100h) —
kod zawodu: 441590 — Pozostali pracownicy dzialow kadr
| Warunki udzialu 71 ‘Rekomendacja

.-“Nazwa podmiotu -

{ w postepowaniu

‘Kryterium oceny [pkt] © .

| dorealizacji -

. '.: : Spelnia Nie Of.eruwm.l.n . l)i.)é.wiadcz.enie Lacznie amadwienia -
g . eena PR
iy spelnia 60% 40% PKt.
STOWARZYSZNIE
CENTRUM SZKOLENIA
ZAWODOWEGO w
1 W " TAK - 60,00 pkt | 40,00 pkt 100 pkt TAK
Gorlicach,
ul, Michalusa 1/4, 38-300
Gorlice
4, Cz¢sé 4. PRACOWNIK GOSPODARCZY (min.30h) — kod zawodu: 515303 —
Robotnik gospodarczy
| Warunki udzialu | oo Kryterium oceny [pkt] -~ © - | Rekomendacja .

““Nazwa podmiotu

‘| ‘'w postepowaniu -

| - dorealizacji .-

: Spelnia

“Nie
spelnia

Ofercwana
cena
60%

Dodwiadczenie

40%

Lacznie

Pki.

- zamoOwienia *
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STOWARZYSZNIE

CENTRUM SZKOLENIA

ZAWODOWEGO w .

1 - TAK - 60,00 pkt 40,00 pkt 100 pkt TAK
Gorlicach,

ul. Michalusa 1/4, 38-300

Gorlice

5. Cze§¢ 5. MASAZYSTA (min. 150h) — kod zawodu: 325402 Technik masazysta.
NIE WPEYNELA ZADNA OFERTA.,

6. Cze§¢ 6. INSTRUKTOR FITNESS (min. 60h) — kod zawodu: 342301 Instruktor
fitness, NIE WPLYNEELA ZADNA OFERTA.

7. Czesé 7. CUKIERNIK (min. 90h) — kod zawodu: 751201 Culuelmk

Lp. _ Naz“'l padmmtu St Warunki wdzialu | ”'K:vteuum ocem’ [pkt] fa __Rekomendac_]a :
B B S - :n | w postepowaniu s BRSOy -1 do realizacji
' Spelnia Nie ()ferowana Doémadcveme Lﬂ(‘Z]]]E '_ zan_lé\uenn
. cena o LS
D speluia 0% 0% Pkt,
STOWARZYSZNIE
CENTRUM SZKOLENIA
ZAWODOWEGO w .
! . TAK - 60,00 pkt 40,00 pkt 100 pkt TAK
Gorlicach,
ul. Michalusa 1/4, 38-300
Gorlice

8 Czest 8. KUCHARZ (min. 120h) - kod zawodu: 512001 Kucharz

' Rekomendac_;a :

Nﬁzwa podmmtu Loon 't Warunki ndzialu ;:::__' Krytenum oceny [pkt]
{.wpostepowaniu {2 S :
Spelnia Nie Oferowana Dosmadueme

= cena
spelnia 0% 0%

Konsorcjum firm:
AKTYWNA GALICJA, ul.
ks. Piotra Skargi 52, 38-200
1 | Jaslo TAK - 60,00 pkt 26,67 pki 86,67 pkt TAK
i INNOVO Innowacje w
Biznesic Sp. z 0.0, ul. 3
Maja 13, 38-200 Jaslo

STOWARZYSZNIE

CENTRUM SZKOLENTA

ZAWODOWEGO w

2 . TAK - 43,20 pkt 40,00 pkt 83,20 pkt NIE
Gorlicach,

ul. Michalusa 1/4, 38-300

Gorlice

9. Czes¢ 9. OBSLUGA KASY FISKALNEJ (min., 80h) - kod zawodu: 522301
Sprzedawca

Nazwa podmiotu /| Warunki udzialn Klvteuum oceny [pkt] o

Al Rekomendacja
| W postepowaniu T

o do r eahzacp B

Spelnia Nie ()fclo\\am Doémadwcmc L:;.cznie.- |
o : cena
A sl spelnia 60% 0% Pt.
NOLEZA NON-PROFIT Sp.
| | zo.0., ul. Wiejska 31,39-300 | TAK - 60,00 pkt | 40,00 pkt 100 pkt TAK

Mielec
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STOWARZYSZNIE
CENTRUM SZKOLENIA
ZAWODOWEGO w
2 . ' TAK - 42,86 pkt | 8,00 pkt 50,86 pkt NIE
Gorlicach,
ul. Michalusa 1/4, 38-300
Gorlice
10. Cz¢éé 10, ANIMATOR CZASU WOLNEGO (min. 48h) — kod zawodu; 342311
AnlmatOI r ekl eac ji i organizacja czasu woluego
Lp, | oo ; "Waumk: udzialo § oo Kntermm ocenv lpkt} Fri Rekomendaqa
w postl@])mnnm ik L :--3'- 2 do realizacji .-
Speluia Nie Ofermmm Dos\\ndczemc Lfgczmc : _ zamowlen

U spehia 232/2 10% PEt,
NOEZA NON-PROFIT Sp.
1 | zo.0., ul. Wiejska 31, 39-300 | TAK - 60 pkt 40 pkt 100 pkt TAK

Mielec

V. Do realizacji zamowienia wybrano wykonawceg:

Czesé 1
NOEZA NON-PROFIT Sp. z 0.0., ul. Wiejska 31, 39-300 Mielec
Kwota: 13 650,00 zl (trzynaScie tysigey szeScset pigédziesiat 00/100 zlotych)

Czesé 2
NOEZA NON-PROTIT Sp. z 0.0., ul. Wiejska 31, 39-300 Mielec
Kwota: 2 800,00 z1 (dwa tysigce osiemset 00/100 zlotych)

Cze$é 3

STOWARZYSZNIE CENTRUM SZKOLENIA ZAWODOWEGO w Gorlicach
ul. Michalusa 1/4, 38-300 Gorlice

Kwota: 3 900,00 zt (trzy tysiecy dziewieéset 00/100 zlotych)

Czesé 4

STOWARZYSZNIE CENTRUM SZKOLENIA ZAWODOWEGO w Gorlicach
ul. Michalusa 1/4, 38-300 Gorlice

Kwota: 5 600,00 zI (pi¢é tysiecy szeséset 00/100 zlotych)

Czesé S
Nie rozstrzygnicte/ brak ofert
Kwota: -

Czes$é 6
Nie rozstrzygniete/ brak ofert
Kwota: -

Czes¢ 7
STOWARZYSZNIE CENTRUM SZKOLENIA ZAWODOWEGO w Gorlicach

ul. Michalusa 1/4, 38-300 Gorlice
Kwota: 3 900,00 zl (trzy tysigce dziewig¢dset 00/100 zlotych)
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Czes$é 8

Konsorcjum firm: AKTYWNA GALICJA, ul. ks. Piotra Skargi 52, 38-200 Jaslo
i INNOVO Innowacje w Biznesie Sp. z 0.0., ul. 3 Maja 13, 38-200 Jaslo

Kwota: 2 880,00 zI (dwa tysig¢ey osiemset osiemdziesigt 00/100 zlotych)

Czesé 9
NOEZA NON-PROFIT Sp. z o.0., ul. Wiejska 31, 39-300 Mielec
Kwota: 2 500,00 z1 (dwa tysigce piecset 00/100 zlotych)

Czesé 10
NOLEZA NON-PROFIT Sp. z o.0., ul. Wiejska 31, 39-300 Mielec
Kwota: 2 800,00 zl (dwa tysigce osiemset 00/100 zlotych)

Wybrany Oferent przedlozyl ofertg, ktora spelnia wymagania Zamawiajgcego
w poszczegolnych czesciach zaméwienia i zostala najwyzej oceniona punktowo. Do
wybranego Wykonawey zostanie skierowana propozycja zawarcia umowy. Na tym
protokoél zakonczono.
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